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D O H O D A i. 1s/$ rzt2}rst{C

o podmienkach vykonrivania men5ich obecn;fch sluZieb pre obec alebo pre rozpoitovri
organizfciu alebo prispevkovf organizfciu, ktorej ziiailovatel'om i. obec, resp.
dobrovol'nickej Iinnosti, uzatvorend podPa $ 12 ods. 3 pfsm. b) bod 4., resp. bod. 5zflkona i 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nrldzi a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov (d'alej len,,dohoda.,).

i. spisu: KEl I AClZAMl2}Isl

Urad priice, soci:{lnych vecf a rodiny
S fd lo :
StatutArny org6n:

reo:
Bankov6 spojenie
dislo ridtu (IBAN):

(d'alej len,,frad")

Obec Sefia
Sidlo:
Statutarny org6n:
ICO :
Bankovd spojenie
dislo ridtu (IBAN):
(d'alej len,,organi zdtor',)

Uiastnici dohodv

Stanidnd niimestie (,.9,0421 I Ko5ice
PhDr. Pavol Mutafov, riaditel'a vedrici
sluZobn6ho riradu
35  556757

sK46 8180 0000 0070 0014 7522

a

Abovskii 200,044 58 Seia
Ing. Marcela Gallov6, starosta
00 324 698

sK87 5200 0000 0000 13623207

uza tv r i r a j r i

trito dohodu.

itdnok I

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aktiv6cia plnolelfch dlenov domiicnostf, ktori sri vedeni
v evidencii uchSdzadov o zamestnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nridzi.

iL{nok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je fprava pril a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni
tealizdcie aktivadnej dinnosti formou men5ich obecnych sluZieb 

'd 
obec alebo

pre rozpodtovf organizitciu alebo prispevkovri organizdciu, ktorej zriatovatefom je obec,



resp' dobrovofnickej dinnosti (d alej len ,,aktivadn6 dinnost"') na ridely aktivadn6ho prispevku,
ktorlf je urdeny na podporu udrZiavania pracovnych n6vykov plnoletd-ho uch1dza2a
o zamestnanie, ktory je dlenom domiicnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej ntdzi(d'alej
len,,UoZ").

ikinok III
Pr{va a povinnosti rftradu

1' Urad sa zavazuje, na ridely organizovania aktivadnej dinnosti v zmysle tejto dohody,
poskltovat'obci fdaje oIJoZ, ktori majri v obci trval;ibobyt.Urad je povinnfposkytov;t
uvedend ridaje v mesadn;ych intervaloch, pisomne alebo eiektronicky, najnesk6r do 20.-
teho dria nasledujriceho kalenddrneho mesiaca.

2' tJradje opr6vnenf vykoniivat'kontrolu ridasti osdb na menSich obecnych sluZb6ch alebo
dobrovofnickej dinnosti priamo na mieste ich vVkonu.

Cldnok IV
Pr{va a povinnosti organizfitora

organizffior sa zavazuje zabezpedit' aktivadnri dinnost' tak, aby rJoz vykondvan;fmi
pr6cami ziskali vedomosti, odborn6 zrudnosti, praktickd skrisenosti a pracovn6 n6vyky,
ktord by im pomohli zlepsit'podmienky uplatnenia sa na trhu pr6ce.

Organiz6tor je povinny zabezpedit vykon6vanie aktivadnej dinnosti v termfne od
02.1.2015 do 30.06.2015 pre najviac 30 IJoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti
pripadajucej na jedn6ho tJoZ je najmenej 64 hodfn mesaine a najviac g0 hodin
mesaine.

l .

2.

Miesto vykonu aktivadnei dinnosti :

Obec Seila

Druh aktivadnej dinnosti:

iistenie a ridrzba miestnej komunikdcie, hrabanie tr6vy, orezfvanie krikov,
fprava verejnych priestranstiev, upratovanie vobecnych priestoroch,
iinnost' pomocn6ho koordinftora

3. organizirtor plne zodpovedd za riadne plnenie aktivadnej
zabezpeduje dodrZiavanie denndho rozvrhu zaliatku akonca
dinnosti uoZ. Denn6 dasov6 vymedzenie je prilohou d.l am6Ze
dodatkom k dohode.

dinnosti, pridom tieL
vykon6vania aktivadnej
sa menit' podl'a potreby

4.

5 .

Otganizittor sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celdho
obdobia trvania dohody.

Organiztttor sa zavazuje viest' dennri evidenciu doch6dzky tJoZ, ktori sa zridastriujri na
aktivadnej dinnosti, ktorri je povinnf predkladat' mesadne fradu, vLdy L pracovny deri
nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po uplynutf prislu5ndho mesiaca. Dennri evidencia
dochridzky musi byf podpfsanf Statutfrnym orgdnom organizftora. Udast' IJoZ na



vykon6vani aktivadnej dinnosti potvrdzujri UoZ svojim vlastnorudnfm podpisom v dennej
evidencii dochddzky, ktoni vedie organiziitor.

eldnok V
Odstfpenie od dohody

1. Vpripade ak. organiz6tor poruSi svoje povinnosti vypllfvajrice ztejto dohody, rirad je
opr6vnenf od dohody odstripit'; odstripenim od dohody dohoda zanlkd ku driu dorudenia
pisomn6ho odstripenia organiz6torovi.

2. Novri dohodu urad s organizhtorom uzatvori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6 dzajicej dohody.

ilfnok VI
ZfvereLnf ustanovenia

1. Tito dohoda je vyhotoven| v2 vyhotoveniach, pridom kaLdy ztidastnfkov obdrZi I
vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na ztrklade pisomndho niivrhu
jedn6ho z ridastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ridastnikmi dohody.

3. T6to dohoda nadobrida platnost'aridinnost'dilom jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sf opriivneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu norozumeli a srihlasia s iou.


